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Personelin ilgili evraklar ile talebi Görevlendirme Kararı

Hayır

İlgili evrakların kontrol ve 
denetimi

Evet
ÜYK Kararı Personel Öğrenci 

ise YÖK’e, değil ise ilgili 
Üniv.görüşü için bildirim

Personel ilgili 
Üniversite Öğrencisi 

değil ise kararı
Evet YÖK onayı

Evet

İlgili Üniversitenin olumlu görüşü 
ile teklif

Evet

YÖK Onayı

Hayır

Naklen Görevden Ayrılma 
Prosedüründe sicil özeti 

hazırlanması kısmından sonraki 
bölüme göre işlem yapılması

Öğrenim 
tamamlandığında YÖK’e 

bildirim

YÖK Onayı

Sicil Özetinin 
Gönderilmesi

Naklen Atama Prosedürün sicil 
özetinin gönderilmesinden 

sonraki işlemlerin tahsis 
edilmesi

İlgili sistemler üzerinde göreve 
başlama işlemlerinin yapılması

Personele yazı ile bildirlir.
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