
SÖZLEŞMELİ İDARİ PERSONEL KADRO  SÜRECİ

PDBBİRİM REKTÖRLÜK
CB PERSONEL VE PRENSİPLER GENEL 

MÜDÜRLÜĞÜ
RESMİ GAZETE

B
e

lg
e 

N
o

:2
.3

   
   

   
 İl

k
 Y

a
yı

n
 T

ar
ih

i:
 0

1.
0

1.
2

0
13

   
   

  R
e

vi
zy

o
n

 N
o

: 0
2

   
   

   
   

R
e

vi
zy

o
n

 T
a

ri
h

i :
31

.0
8

.2
0

23
 

Sözleşmeli Personel 
Talebi

Taleplerin Üst Yönetime 
Sunulması

İhtiyaçlar incelenir ve talep 
edilecek kadrolar belirlenir.

Belirlenen kadrolar CB Personel ve 
Prensipler Genel Müdürlüğünden 

yazı ile talep edilir

Onaylanan talepler resmi yazı 
ile Üniversiteye bildirilir.

 Bu kadrolara atama yapabilmek için  
kadrolar CB Personel ve Prensipler 

Genel Müdürlüğünden yazı i le talepte 
bulunulur.

Onaylanan talepler resmi yazı 
ile Üniversiteye bildirilir.

 Atama yapılması uygun görülen 
kadrolar için ilan oluşturulur ve 

Resmi Gazete’ye yazı ile gönderilir.
İlan Resmi Gazete’de 

yayımlanır.

Yapılan ilana başvurular alınır ve 
asil adaylarla sözleşme imzalanır.

Göreve başlayan personelin 
bilgileri CB Strateji ve Bütçe 

Başkanlığına bildirilir.
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